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EDITO

Le management du futur sera citoyen,
collaboratif et prédictif !

VERTEGO, organisme de formation spécialisé dans le management depuis une
quinzaine d’années, vous propose un catalogue de formations permettant
d’organiser le management d’aujourd’hui et d’anticiper celui de demain. 

Contexte économique, organisation de l’entreprise, évolutions sociales ou encore
échéances écologiques....nombreux sont les bouleversements auxquels nous
sommes confrontés dès aujourd’hui et qui font évoluer les pratiques
managériales. Ouverture sur le monde, esprit de synthèse affirmé, agilité, audace,
gestion de ses émotions et positivité sont autant de compétences
comportementales à acquérir pour incarner ce changement ! 

Le recrutement est encore plus un véritable enjeu pour les DRH et les tendances
actuelles démontrent que son importance pourrait croître dans les années venir.
Managers et RH devront travailler main dans la main pour répondre au mieux aux
désirs des salariés et entretenir leur motivation. 

VERTEGO vous propose d’investir dans les compétences de demain, de participer
à la transformation de votre entreprise et capitaliser sur la résilience.



VERTEGO en quelques chiffres

20 ans*
d’existence

35947 h*
de formation
dispensées

92 %*
de stagiaires

satisfaits

+ de 580*
formations

au catalogue

73*
formateurs

2923*
stagiaires

formés

Pour près de 90% de nos programmes, nous
vous proposons de choisir la modalité la
plus appropriée pour suivre votre formation
de façon optimale: en présentiel, à distance
ou en blendedlearning (mixte). 

Ces diverses solutions offrent une certaine
flexibilité face aux différents profils, différents
niveaux et contraintes en termes de
planning.

Quelle que soit la modalité choisie, nos
consultants sont des experts de la
formation, aux compétences techniques et
pédagogiques éprouvées, sélectionnés par
nos soins, selon des critères rigoureux.

Nos modalités Coaching

Il s’agit d’aider une personne à trouver
ses propres solutions et à se réaliser
dans le cadre de l’entreprise.

Développer l’existant, le potentiel de
l’individu, favoriser la prise de conscience
de modes de fonctionnement pour aller
vers un ou des objectifs donnés.

Nos consultants, avec leurs diverses
«expériences terrain» vous permettront
de prendre du recul, du temps de
réfélexion et d’analyse, de vous pousser à
voir vos contradictions pour vous faire
progresser. 

Qu’il soit individuel ou collectif, il présente
de nombreux avantages à travers des
séances courtes (1H30 ou 2h) et
espacées dans le temps (1 à 2 séances
par mois).

Présentiel Distanciel Mixte

Notre ambition : produire et délivrer des prestations et services
conformes aux plus hautes exigences et pratiques de nos clients.

C’est pourquoi VERTEGO est certifié Qualiopi pour ses actions de
formation depuis novembre 2020.

*Chiffres 2023
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Promouvoir	le	bien-être	et	renforcer	la	cohésion	au	sein	de	l'équipe.
Dynamiser	les	capacités	individuelles.
Introduire	les	participants	aux	bienfaits	du	rire	sur	la	santé	mentale	et	physique.

	

88



	

	

89



90



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

91



	

92



93

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

94



	

95



96



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

97



	

98



99



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

100



	

101



102



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

103



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

104



105



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

106



	

107



108



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

109



	

110



111



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

112



	

113



114



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

115



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

116



117



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

118



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

119



120



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

121



	

122



123



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

124



	

125



126

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

127



	

	

	

128



129



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

130



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

131



132



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

133



	

134



135



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

136



	

137



138



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

139



	

140



141



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

142



	

143



144



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

145



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

146



147



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

148



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

149



150



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

151



	

152



153



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

154



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

155



156



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

157



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

158



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

159



160

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

161



	

162



163



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

164



	

165



166



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

167



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

168



169



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

170



	

Cas	pratique	:	à	partir	d’un	cas	concret,	déterminer	les
actions	les	plus	efficaces	à	mener

171



172



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

173



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

174



175



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

176



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

177



178



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

179



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

180



181



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

182



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

183



184



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

185



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

186



187



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

188



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

189



190



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

191



	

192



193

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

194



	

195



196



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

197



	

198



199



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

200



	

201



202



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

203



	

204



205



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

206



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

207



208



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

209



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

210



211



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

212



	

​

​

213



214



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

215



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

216



217



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

218



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

219



220



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

221



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

222



223



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

224



​

	

225



226

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

227



	

228



229



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

230



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

231



 

 

232



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

233



	

234



235



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

236



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

237



238



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

239



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

240



241



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

242



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

243



244



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

245



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

246



247



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

248



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

249



250



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

251



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

252



253



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

254



	

255



256



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

257



	

258



259

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

260



	

261



262



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

263



	

264



265



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

266



	

267



268



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

269



	

270



271



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

272



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

273



274



		

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

275



Le	contenu	de	ce	programme	pourra	être	ajusté	en	fonction	des	niveaux	et	besoins	des	participants.

276



277



	 	

NIVEAU	DE	DIFFICULTÉ	:		

	

278



Exemples	de	cas	pratiques	(à	titre	indicatif)	:	comment
impliquer	son	apprenant,	mettre	en	place	des	indicateurs	sur	les
objectifs	fixés,	trouver	différentes	méthodes	d'apprentissage,
etc.
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Exposés	alternant	théorie	et
pratique,	études	de	cas,	jeux	de
rôle,	correction	travaux	pratiques
et	ateliers.
1	support	de	cours	par	personne.		
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